
14.07.2016

PART STÄRKT STRUKTUREN FÜR MEHR SERVICE
„Um Karosserie- und Lackierbetrieben zukünftig noch intensiveren Service bieten zu können,
erweitern wir unser Team um zwei Mitarbeiter und bauen die internen Strukturen aus“, erklärt
Jochen Gaukel, Geschäftsführer der part GmbH. „Damit verfolgen wir unser Ziel, Reparaturkonzepte
für Betriebe noch erfolgreicher umzusetzen, konsequent weiter.“

KOMPETENZ BEI PRODUKTSTARTS UND KONZEPTEN
Die neu geschaffene Position des Business Development Managers besetzt Thorsten Ehrlichmann
zum 1. Juli 2016. Der 46-Jährige übernimmt die Vorbereitung, Aufbereitung und Umsetzung von
Produkteinführungen und arbeitet mit an Konzepten und Strategien wie dem VIP-Check sowie dem
Karosserie- oder Autoglaskonzept. Zu den Aufgaben zählt weiterhin die überregionale Betreuung von
Schulungszentren – unter anderem von der Lackindustrie. Zudem verstärkt Thomas Ehrlichmann
den erweiterten Führungskreis der part GmbH.

NEUER GEBIETSLEITER BAYERN-SÜD
Christian Fuchs verstärkt das Team Süd als Gebietsleiter. Er ist Anfang 30, verheiratet und Vater
zweier Kinder. Der gelernte Lackierermeister freut sich darauf, die Betriebe auch technisch speziell bei
der Prozessoptimierung zu unterstützen.



ERSTMALS VERTRIEBSLEITER ÖSTERREICH
Mit Thomas Farago gibt es die neue Position des Vertriebsleiters. Damit wird Österreich innerhalb der
part GmbH zur eigenen Region. Gemeinsam mit Sebastian Zaufal baut Thomas Farago die Betreuung
der Betriebe weiter aus.
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