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AXALTA SUCHT NEUEN SYSTEMBERATER (M/W)
Der/ die neue Mitarbeiter/-in soll zum nächstmöglichen Termin im Raum Baden Württemberg
eingesetzt werden. Zu seinen/ihren Aufgaben gehören unter anderem die eigenständige Beratung
von Betrieben im Bereich Technik, Marketing und Betriebswirtschaft. Die Analyse und Aufdeckung
von Schwachstellen bei Arbeitsprozessen in den Partnerbetrieben und die gemeinsame Entwicklung
von Strategien zur Umsatzsteigerung des jeweiligen Partnerbetriebes sind ebenfalls Bestandteil des
Berufsportfolios.

Die Durchführung von internen und externen Akquisitionsveranstaltungen liegen ebenfalls im
Aufgabenfeld des Systemberaters für Karosserie und Mechatronik. An der Erarbeitung des
Leistungsspektrums des Netzwerks und seiner Mitglieder soll er/sie ebenfalls aktiv mitwirken.
Weiterhin ist er/sie für die Abstimmung von Standards der teilnehmenden Betriebe, für die
Softwareunterstützung zum Netzwerkmanagement, Marketingkonzepte oder Teilnahme an
Veranstaltungen und Messen vorgesehen. Eine markenübergreifende Zusammenarbeit mit den
Vertriebslinien für alle relevanten Fragestellungen hinsichtlich des Netzwerks und der
Kundenbindungsprogramme sowie die Koordination von externen Dienstleistern gehören ebenfalls
zum Aufgabenfeld.

EERFORDERLICH: TECHNISCHE AUSBILDUNG UND ERFAHRUNG MIT NETZWERKEN
Wer sich auf die Stelle bewerben möchte, sollte eine abgeschlossene technische Ausbildung, zum
Beispiel zum Karosseriebauer/-in oder Mechatroniker/-in mit kaufmännischer bzw.
betriebswirtschaftlicher Zusatzausbildung vorweisen können.

Weiterhin sind langjährige Berufserfahrung im Bereich KFZ-Handwerk sowie Erfahrungen bei der
Betreuung und Führung von Netzwerken wünschenswert. Kenntnisse der Anforderungen von
Versicherungen und Flotten an Karosserie – und Lackierbetriebe sind ebenfalls von Vorteil.

Starke Kommunikations- und Präsentationsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen sowie die Fähigkeit,
sowohl im Team als auch eigenständig zu arbeiten, werden erwartet. Unerlässlich sind fließende
Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie die Bereitschaft zu reisen (75%).



Wenn die genannten Anforderungen und Fähigkeiten auf Sie zutreffen, bewerben Sie sich direkt hier
mit der Referenznummer SAL-1096.
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