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HORN & BAUER SUCHT MANAGER FÜR
GESCHÄFTSENTWICKLUNG
Horn & Bauer schreibt die Stelle eines Business Development Managers (Manager für
Geschäftsentwicklung m/w) im internationalen Automotive Aftermarket aus. Zu den Aufgaben
gehören unter anderem die Umsetzung von Produkteinführungen, die Beratungs- und
Betreuungstätigkeit nationaler und internationaler Kunden sowie der Ausbau und die Entwicklung
einer effizienten Vertriebsstruktur.

Bewerber sollten über ein betriebswirtschaftliches oder technisches Studium, alternativ eine Kfz-
technische Ausbildung mit kaufmännischer Qualifikation verfügen. Zudem sind Erfahrungen und
Marktkenntnisse im Automotive Aftermarket von Vorteil.

Mit der Position bietet Horn & Bauer vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten wie etwa die Übernahme
der Vertriebsleitung im Aftermarket. Alle Details und die Kontaktdaten zur Stellenausschreibung
haben wir als Download zusammengestellt.
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